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Toelichting in het MT door

Doel van de behandeling ter besluitvorming

Samenvatting voorstel Om MO AVG-proof te krijgen zijn verwerkingen en aanpak in beeld gebracht.
Commitment aan de aanpak en acties is de laatste stap om de afdeling als AVG-proof
op dit moment te kunnen classificeren. Blijvend commitment op het verversen van
het zicht op de verwerkingen en aanpak borgt dit ook voor de toekomst.

Dit voorstel gaat verder

Sinds 25 mei 2018 is de Algemene verordening gegevensbescherming (AVG) van toepassing.
De AVG schrijft voor hoe organisaties om moeten gaan met het verzamelen, verwerken,
opslaan en verwijderen van persoonsgevoelige informatie.

Een jaar terug zijn de verwerkingen binnen MO in beeld gebracht door in gesprekken
medewerkers per werkveld te bevragen.

Vervolgens is bekeken of het een verwerking van MO betrof, of dat de verwerking niet bij
deze beleidsafdeling maar bij een uitvoerende afdeling plaatsvind, of de verwerking nodig
is, of er een grondslag is voor de verwerking en wat de risico’s zijn.

Soms is inmiddels gestopt met verwerking van persoonsgegevens.

Ten aanzien van de eenvoudige items is een werkinstructie opgesteld.

En meermaals is vastgesteld dat een nadere analyse nodig is. Dan moest een Dpia
opgesteld worden. Uitkomst hiervan kan ondermeer zijn dat er een
verwerkingsovereenkomst met een derde partij moet worden opgesteld.

Een aantal keer was de Dpia en verwerkingsovereenkomst al opgesteld.

Een Depia of verwerkingsovereenkomst opstellen is niet het eindpunt. In de DPIA staan
risico’s benoemd. Die moeten bij de naleving nagelopen worden op hetgeen ermee gedaan
is. Daarnaast heeft de FG een oordeel afgegeven, hierin staan vaak extra acties benoemd en
daar moet ook op gerapporteerd worden.

Aanpak en afspraken die hier en uit voorgaande punten voortkomen moeten worden
belegd.
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Het overzicht, acties en planning zijn te vinden in de bijlage:

bijlage afdeling MO AVG proof.xlsx

Hoe we om gaan met zaken waarvan is vastgesteld dat een instructie volstaat om de beperkte
risico’s in het kader van de AVG weg te nemen is te vinden in:

privacy instructie.doc

Deze actie de afdeling AVG-proof is een eenmalige. Verdere monitoring zal zijn beslag
krijgen in het reguliere controleplan voor de afdeling.

Om het overzicht ten behoeve van de monitoring actueel te houden zal dit periodiek als
actie bij de bureaumanagers worden uitgezet. Hiernaast is met de adviseur privacy
afgestemd dat ook hij de lijst zal aanvullen met items als medewerkers rechtstreeks de weg
naar hem weten te vinden voor ondersteuning bij een Dpia.

Het MT wordt verzocht:
In te stemmen met de afspraken en planning conform de bijlagen :

bijlage afdeling MO AVG proof.xlsx
privacy instructie.doc

Inclusief de acties:
e Check naleven Dpia’s en aanbevelingen
e Aanwijzen privacy-ambassadeurs per bureau
e  Opstellen Dpia:

MO30 RET (voorheen oph veiligheidshuis) ->
overlegtafels

MO30 Proeftuin Dukenburg (o1 [oe ] Q1, Q2
MOo40 keten overleg BW [EXEERN) a1, @2
MOS0 Maatwerkcontracten Ql,Q2

e Uitzoekopdrachten:
MO30 centrale aanmelding schoolwijzer Q2,Q3
MO 50 Bibob B 02,03
e Nadere Info casussen (LSO, leerlingenvervoer, leerplicht)
(Aanpak lijkt oké maar FG wil nadere info om dit goed te kunnen beoordelen)
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Legenda toegepaste uitzonderingsgrondslagen
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